Zarzadzenie nr 02/01/2017

Dyrektora Technikum Ksztatcenia Zawodowego nr 1 w Sochaczewie z dnia 30 stycznia 2017 roku w
sprawie przyjecia procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia

Podstawa prawna:
- Ustawa o systemie oswiaty z 7 wrzesnia 1991 r. ( Dz.U. z 2004 roku, Nr 256, poz. 2572 z p6zn. m.),

- Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 1982 r. Nr 35
poz. 228 z p. zm. - tekst jednolity Dz. z 2002 r. Nr 11 poz. 109 z ) oraz przepisy wykonawcze w zwigzku
z ustawa,

- Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz.U. Nr 35, poz. 230z p. zm.),

- Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 r. o przeciwdziataniu narkomanii
(Dz. U.z2003 r. Nr 24, poz. 198),

- Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. Nr 30 poz. 179 z pdzn. zm.),

- Zarzadzenie Nr 15/97 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 16 czerwca 1997 r. w sprawie form i
metod dziatan policji w zakresie zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestepczosci nieletnich.

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie
szczeg6towych form dziatalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wsrod dzieci i mtodziezy
zagrozonych uzaleznieniem (Dz. U. Nr 26, poz. 226).

zarzadzam co nastepuje:
§1

W zwigzku z powtarzajacymi sie przypadkami nagannych i niebezpiecznych zachowan uczniéw na
terenie szkoty i poza nig, zarzadzam wprowadzenie na jej terenie okreslonych procedur
postepowania w sytuacjach trudnych i zagrozenia:

1) Procedura postepowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia na lekcji, stwarzajgcego
zagrozenie dla bezpieczenistwa i zdrowia wtasnego oraz innych.

2) Procedura postepowania wobec ucznia, ktéry stosuje agresje stowng (wulgaryzmy).

3) Procedura postepowania wobec ucznia, ktérego zachowanie uniemozliwia prowadzenie lekgcji.
4) Procedura postepowania wobec ucznia, w przypadku kradziezy dokonywanych przez uczniow.
5) Procedura postepowania wobec ucznia, w przypadku dokonania fatszerstwa przez ucznia.

6) Procedura postepowania wobec ucznia, w przypadku dewastacji mienia szkolnego lub cudzej
wtasnosci.

7) Uczen bedacy ofiara wypadku - Procedura postepowania w przypadku wystgpienia na terenie
szkoty wypadku.



8) Procedura postepowania w przypadku ucznia uchylajgcego sie od wypetniania obowigzku
szkolnego.

9) Procedura postepowania w przypadku naruszenia uprawnien nauczyciela przez ucznia, rodzica,
opiekuna prawnego lub innych oséb.

10) Procedura postepowania w przypadku naruszenia godnosci pracownika szkoty przez ucznia.
11) Procedura postepowania w sytuacjach konfliktowych na terenie szkoty dotyczacych uczniéw.
12) Procedura interwencji szkoty w zakresie przeciwdziatania narkomanii i alkoholizmowi.

13) Procedura postepowania w wypadku, gdy uczen przyniesie do szkoty alkohol, papierosy.

14) Procedura postepowania w przypadku stwierdzenia faktu palenia papieroséw przez ucznia na
terenie szkoty oraz jej poblizu.

15) Procedura postepowania w przypadku osoby dorostej bedacej pod wptywem alkoholu lub innych
Srodkow odurzajgcych na terenie szkoty.

16) Procedura dotyczaca warunkéw korzystania z telefondw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty.

17) Procedura postepowania w przypadku, gdy uczen opuszcza teren szkoty przed planowym
zakonczeniem zajec.

18) Procedura usprawiedliwiania nieobecnosci szkolnych oraz procedury postepowania w przypadku
wysokiej absencji ucznia.

19) Procedura postepowania w przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przestepstwa
Sciganego z urzedu na terenie szkoty.

20) Procedura postepowania w przypadku ujawnienia przestepstwa sciganego na wniosek
pokrzywdzonego na terenie szkoty.

21) Procedura postepowania w przypadku wystgpienia proby samobdjczej na terenie szkoty.

22) Procedura postepowania w przypadku , gdy rodzic powiadamia o prébie samobdjczej podczas dni
wolnych od zaje¢.

23) Procedura zastosowania wobec ucznia ,Nagany Wychowawcy Klasy”, ,,Nagany Dyrektora Szkoty”
oraz skreslenia ucznia z listy uczniéw szkoty.

§2

W przypadku wystgpienia na terenie Szkoty sytuacji zagrozenia wymienionych w § 1 zaleca sie
dziatania stosowne do okolicznosci. Poszczegdlne dziatania zawarte sg w zatgcznikach od 1-24.

Zarzadzenie obowigzuje od dnia 30 stycznia 2017 roku.



Zatacznik nr 1.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU AGRESYWNEGO ZACHOWANIA UCZNIA NA LEKCII
STWARZAJACEGO ZAGROZENIE DLA BEZPIECZENSTWA | ZDROWIA WEASNEGO ORAZ INNYCH:

1. Podjecie przez nauczyciela préby wyciszenia zachowania agresywnego poprzez rozmowe z
uczniem.

2. W przypadku, gdy rozmowa nie skutkuje, nauczyciel poprzez przewodniczacego klasy lub
dyzurnego ucznia zawiadamia dyrektora szkoty lub innego nauczyciela o zaistniatej sytuacji.

3. Zabranie ucznia z lekcji przez innego pracownika - nauczyciela szkoty. Zaprowadzenie do gabinetu
dyrektora szkoty. W przypadku braku takiej mozliwosci zapewnienie bezpieczeristwa pozostatym
uczniom poprzez wyprowadzenie ich z klasy np. do innej sali.

4. W sytuacji koniecznej nauczyciel ma mozliwos¢ przytrzymania ucznia.
5. Poinformowanie rodzicéw o zachowaniu ucznia i zabraniu go z lekcji.

6. W sytuacji bardzo agresywnego zachowania ucznia (grozenie, napas¢ fizyczna, pobudzenie
fizyczne, niemoznos¢ uspokojenia przez nauczyciela), zawiadomienie rodzicow ucznia i (lub) Policji
lub Pogotowia Ratunkowego.

7. Rodzic/ opiekun prawny na poczatku roku szkolnego lub w jego trakcie podpisuje zgode na
przytrzymywanie dziecka w sytuacjach, kiedy jego zachowanie zagraza bezpieczenstwu i/lub zdrowiu
jego i innych uczniow.

8. Brak takiej zgody jest podstawg do wzywania Policji / Pogotowia Ratunkowego w przypadku
pojawienia sie zachowan agresywnych.

9. Rozmowa z rodzicami ucznia przeprowadzona przez wychowawce w celu dobrania odpowiednich
form pomocy dla dziecka.

10. W przypadku wystgpienia powtarzajgcych sie atakdw agresji ze strony tego ucznia, pedagog i
wychowawca klasy podejmuje wspdtprace z PPP i Policjg oraz w porozumieniu z dyrektorem szkoty
kieruje wniosek do Sadu o zastosowanie srodka wychowawczego zapobiegajgcego demoralizacji
ucznia.

11. W kazdym przypadku opisanym w punktach od 1 do 10 nauczyciel u ktdrego zastata dana sytuacja
oraz wychowaweca klasy sporzadza notatke stuzbowg lub wpisuje uwage do dziennika zajec.



(imie i nazwisko oraz PESEL ucznia, ktérego

rodzicem/opiekunem prawnym jest w/w osoba)

Zgoda

Sochaczew,...........cueeuue.

Wyrazam zgode na przytrzymywanie mojego SYNaA/ COrKi......ccouiiiveeiiieeeeiteeeeeeee et e eeevee e

w sytuacjach, kiedy jego/jej zachowanie zagraza bezpieczenstwu i/lub zdrowiu jego/jej lub innych

uczniow.

Data i podpis rodzica/prawnego opiekuna



Zatacznik nr 2.
PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC UCZNIA, KTORY STOSUJE AGRESJE StOWNA (WULGARYZMY):

1. Rozmowa nauczyciela z uczniem w celu wyjasnienia powodu agresji oraz uswiadomienia uczniowi
skutkow takiego zachowania.

2. Wpisanie uwagi do dziennika, dzienniczka.

3. Powiadomienie wychowawcy.

W przypadku braku poprawy:

1. Przeprowadzenie przez wychowawce rozmowy z uczniem.

2. Powiadomienie rodzicow.

3. Skierowanie ucznia na rozmowe z pedagogiem lub do poradni psychologiczno-pedgogicznej.

4. W sytuacji, kiedy uczen w dalszym ciggu uzywa wulgaryzmoéw, przeprowadzona zostaje rozmowa z
dyrektorem w obecnosci rodzicow.

5. W przypadku braku poprawy i wyczerpania przez szkote mozliwych srodkéw oddziatywan, uczen
otrzymuje nagane dyrektora, mozna wnioskowac o przeniesienie do innej klasy (w zaleznosci od
poziomu klasy).

6. Kolejnym etapem jest powiadomienie Specjalisty ds. Prewencji Nieletnich.



Zatacznik nr 3.

PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC UCZNIA, KTOREGO ZACHOWANIE UNIEMOZLIWIA
PROWADZENIE LEKCJI:

1. Upomniec ucznia, ktéry uniemozliwia prowadzenie zajec.

2. Uspokoié sytuacje w klasie i kontynuowa¢ zajecia, a po nich powiadomié o zajsciu wychowawce
klasy.

3. W przypadku powtarzajgcych sie zachowan lub niereagowaniu na upomnienia, nauczyciel wpisuje
uwage do dziennika zaje¢.

4. W przypadku braku reakcji na kilkukrotne upomnienia nauczyciela lub sytuacje niezwykle ucigzliwe
i wptywajgce na prowadzenie zaje¢ wezwac , poprzez przewodniczacego klasy lub innego ucznia,
wychowawce klasy lub dyrektora celem odizolowania ucznia od zespotu klasowego.

5. W przypadku powtarzajgcych sie zachowan uniemozliwiajgcych prowadzenie lekcji, wychowawca
inicjuje spotkanie zespofu wychowawczego celem wspdlnego rozwigzania problemu. W spotkaniu
moga uczestniczy¢ rodzice sprawcy problemdw.

6. Zespot wychowawczy opracowuje program naprawczy w celu przezwyciezenia trudnosci.

Zatacznik nr 4.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU KRADZIEZY DOKONYWANYCH PRZEZ UCZNIOW:
1. Ustalié sprawce.

2. Ustali¢ i przestuchac ewentualnych swiadkow zdarzenia.

3. W przypadku nieodnalezienia skradzionej rzeczy i jej nie oddania wtascicielowi przez innego ucznia
Powiadomic Policje.

4. Powiadomié rodzicéw sprawcy kradziezy oraz rodzicdw poszkodowanego.

5. W przypadku braku sprawcy powiadomic rodzicéw o mozliwosci dochodzenia roszczen przy udziale
Policji.



Zatacznik nr 5.
FALSZERSTWO
Sytuacje fatszerstwa w szkole:

- dokonywanie wpisow do dziennikow lekcyjnych (wpisywanie, poprawianie, usuwanie ocen,
usprawiedliwianie nieobecnosci),

- przedstawianie fatszywych zwolnien i usprawiedliwien od rodzicow,

- podrabianie (przerabianie) zaswiadczen lekarskich,

- podktadanie prac innych uczniéw jako wtasnych oraz udowodnione przez nauczyciela $cigganie,
- inne przypadki (podrabianie zgody rodzicéw na udziat w zawodach sportowych, wycieczce itp.).
1. Osoby mogace podjaé decyzje o wszczeciu postepowania:

- wychowawca klasy,

- nauczyciel przedmiotu,

- pedagog szkolny,

- zespot wychowaweczy,

- dyrektor szkoty.

2. Procedura postepowania w wypadku stwierdzenia fatszerstwa:

- powiadomienie rodzicéw ucznia,

- spotkanie z uczniem i jego rodzicami celem wyjasnienia powodoéw fatszerstwa,

- podjecie decyzji o dalszym postepowaniu w obecnosci rodzicow.

W przypadku powtarzajacych sie sytuacji fatszerstw, szkota kieruje informacje i prosbe o interwencje
do Policji.



Zatacznik nr 6.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU DEWASTACII MIENIA SZKOLNEGO LUB CUDZEJ
WEASNOSCI:

1. Przeprowadzi¢ rozmowe ze wszystkimi Swiadkami zdarzenia.
2. Ustali¢ sprawce lub sprawcow.
3. Wychowawca wzywa rodzicéw i powiadamia ich o zdarzeniu i szkodzie.

4. Rodzic zobowigzuje sie naprawi¢ uszkodzone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy badz
wymiany.

5. W przypadku szkody materialnej o znacznej wartosci dyrektor szkoty powiadamia Policje.

6. W kazdym przypadku/sytuacji oraz etapie rozwigzywania zaistniatego incydentu dyrektorowi
szkoty przystuguje prawo zastosowania innych srodkéw zapobiegawczych/karnych oraz procedur niz
wyzej wskazane.



Zatacznik nr 7.

UCZEN BEDACY OFIARA WYPADKU PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU WYSTAPIENIA NA
TERENIE SZKOtY WYPADKU

1. Zapewnienie poszkodowanemu pomocy medyczne;.
2.Powiadomienie rodzicéw, opiekundéw poszkodowanego.
3.Powiadomienie organu prowadzgcego szkote.

4. Powiadomienie pracownika stuzby BHP..

5. Powiadomienie Spotecznego Inspektora Pracy ( protokot wypadku).
6.Powiadomienie Rady Rodzicéw.

OBSERWACIE:

Obrazenia, uszkodzenia ciata

POMOC

Interwencja pracownika szkoty, ktory zaobserwowat wypadek.
Podstawa prawna:

1. Rozporzadzenie MEN z dnia 22.11.2011 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i
niepublicznych szkotach i placowkach (D.U. nr 161 poz.968).
PROCEDURY

1. Kazdy pracownik szkoty obserwujacy wypadek reaguje na niego oraz powiadamia wychowawce,
pedagoga szkolnego lub dyrekcje szkoty o zajsciu.

2. Pracownik sekretariatu szkoty lub dyrekcja szkoty powiadamia pogotowie ratunkowe.
3. Wychowawca, pedagog szkolny powiadamiajg rodzicéw ofiary wypadku o zajsciu.
4. Rodzice decydujg o dalszym leczeniu dziecka.

5. Wychowawca, pedagog szkolny, dyrekcja szkoty wymieniajg wzajemne informacje o wypadku.
Wychowawca sporzgdza notatke stuzbowg z zaistniatej sytuacji.

Spoteczny Inspektor Pracy spisuje protokot z wypadku.

W razie braku kontaktu z rodzicami:

1. Pedagog szkolny lub dyrektor szkoty powiadamiajg i proszg o pomoc funkcjonariuszy zespotu ds.
nieletnich Powiatowej Komendy Policji w Sochaczewie.

W przypadku zagrozenia zycia (stan nieprzytomny):



1. Dyrektor szkoty wzywa karetke pogotowia nawet bez uzyskania zgody rodzicow.

2. Dyrekcja szkoty wyznacza osobe do sprawowania opieki nad uczniem podczas udzielania pomocy
lekarskiej jednak bez mozliwosci wyrazania przez te osobe zgody na operacje.

Zatacznik nr 8.
UCZEN UCHYLAJACY SIE OD WYPELNIANIA OBOWIAZKU SZKOLNEGO
OBSERWACIE:
Nieobecnosci w szkole
POMOC

Interwencja wychowawcy, pedagoga, dyrekcji szkoty.

Podstawa prawna:

1. Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. (Tekst ujednolicony- zawiera zmiany
wprowadzone ustawg z dnia 02.07.2004, ktéra weszta w zycie z dniem 21.08.2004- Dz.U. z 2004r. nr
173, poz. 1808),

2. MENO1 Pismo MEN z dnia 2 listopada 1992r.(DKO-0741-27/92/ZF)
3. MENO3 Pismo MEN z dnia 6 pazdziernika 1993r. (DKO-430-4/93/IB).
4. MENOG6 Pismo MEN z dnia 2 grudnia 1999r. (DKW-0741-32/99/1G/AG).

5. MENO9 Pismo MEN z dnia 8 lipca 1999r. (DP-024-234/99/ASW) w sprawie postepowania
egzekucyjnego.

PROCEDURY

1. Wychowawca klasy przeprowadza z uczniem rozmowe o charakterze:
wyjasniajgcym zaistniatg sytuacje,

motywujgcym do realizacji obowigzku szkolnego,

uswiadamiajgcym konsekwencje wagaréw.

2. Wychowawca klasy powiadamia rodzicéw o uchylaniu sie przez ucznia od wypetniania obowigzku
szkolnego. (fakt ten odnotowuje w dzienniku lekcyjnym).

3. Wychowawca klasy w przypadku zaistnienia powtdrnej sytuacji nie wypetniania przez ucznia
obowigzku szkolnego powiadamia dyrektora szkoty.

4. Pedagog szkolny lub wychowawca klasy podejmuje rozmowe z uczniem oraz jego rodzicami i ustala
formy kontroli obecnosci dziecka w szkole (fakt ten odnotowuje w dzienniku pedagoga ).



5. Wychowawca powiadamia dyrektora szkoty o nieobecnosciach ucznia.

6. Dyrektor szkoty w przypadku braku poprawy wysyta do rodzicow zawiadomienie o nie realizacji
obowigzku szkolnego przez ucznia z informacjg o mozliwosci wszczecia postepowania egzekucyjnego

7. Dyrektor szkoty w przypadku dalszych nieobecnosci ucznia wysyta do rodzicéw upomnienie z
informacja, ze niepodjecie przez dziecko nauki w terminie 7 dni skutkuje zastosowaniem $rodkdéw
postepowania egzekucyjnego.

8. Dyrektor szkoty po uptywie 7 dni wystepuje z wnioskiem o wszczecie egzekucji administracyjnej.

9. Dyrektor szkoty w momencie powtdrzenia nagminnych wagaréw powiadamia Policje ds. nieletnich
Powiatowej Komendy Policji w Sochaczewie lub Sgd Rodzinny i Nieletnich.

10. W przypadku osoby petnoletniej obowigzuje skreslenie z listy uczniow.

11. W kazdym przypadku/sytuacji oraz etapie rozwigzywania zaistniatego incydentu dyrektorowi
szkoty przystuguje prawo zastosowania innych srodkéw zapobiegawczych/karnych oraz procedur niz
wyzej wskazane.

Zatacznik nr 9.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NARUSZENIA UPRAWNIEN NAUCZYCIELA JAKO
FUNKCJONARIUSZA PUBLICZNEGO PRZEZ UCZNIA, RODZICA, OPIEKUNA PRAWNEGO, LUB INNYCH
0SOB.

Podstawa prawna:
1. Ustawa z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, ze zm.).
2. Ustawa z 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553. ze zm.).

3. Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2002 r. Nr 11,
poz. 109 ze zm.).

4. Kodeksem karnym ( art. 222,art.223,art.224, art.226 )
Definicja:
Za naruszenie uprawnien nauczyciela jako funkcjonariusza publicznego uznajemy:

- naruszenie nietykalnosci cielesnej funkcjonariusza publicznego-nauczyciela (typowe dziatania to
uderzenie, kopniecie, popchniecie, przewrdcenie, pociggniecie za wtosy, oplucie, rzucenie w osobe
jakim$ przedmiotem, oblanie wodg lub nieczysto$ciami). czynng napas¢ na funkcjonariusza
publicznego-nauczyciela (czynna napasé oznacza energiczne, zaczepne, gwattowne dziatanie podjete
z zamiarem wyrzadzenia fizycznej krzywdy, uszczerbku na zdrowiu lub zadania bdlu, przy czym
obrany cel nie musi zostac osiggniety).



- zniewazenie (zniestawienie) funkcjonariusza publicznego-nauczyciela podczas petnienia przez niego
obowigzkéw stuzbowych (to zachowanie wyrazajgce pogarde wyrazong zwykle w postaci epitetu
stownego, ale mozna jg tez wyrazi¢ pismem, wizerunkiem, obelzywym gestem, dziataniem lub
zaniechaniem. O uznaniu danego zachowania za zniewage decydujg utrwalone zwyczaje spoteczne, a
nawet srodowiskowe. Zniewaga moze by¢ dokonana w obecnosci osoby zniewazonej albo choéby
pod jej nieobecnos¢, lecz publicznie lub w zamiarze, aby zniewaga do tej osoby dotarta).

W przypadku naruszenia uprawnien w stosunku do nauczyciela jako funkcjonariusza publicznego
przez ucznia lub rodzica ucznia, lub opiekuna prawnego lub innych oséb, dyrektor szkoty wszczyna
postepowanie z urzedu wystepujgc w obronie nauczyciela.

1. Po ustaleniu stanu faktycznego i stwierdzeniu, ze nastgpito naruszenie godnosci osobistej
nauczyciela

dyrektor szkoty:
- zgtasza zajscie policji,
- przekazuje informacje do Sadu Rodzinnego,

- dyrektor powiadamia rodzicow lub opiekundéw prawnych ucznia o okolicznosciach zdarzenia i
wszczeciu postepowania.

2 Wszystkie czynnosci wykonywane w ramach postepowania wewnatrzszkolnego dokumentowane sa
protokotem, ktory sktada sie z wyjasnien uczestnikdw postepowania, Swiadkow zdarzenia.



Zatacznik nr 10.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU STWIERDZENIA NARUSZENIA GODNOSCI PRACOWNIKA
SZKOtY PRZEZ UCZNIA

Podstawa prawna:
- Ustawa z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, ze zm.).
- Ustawa z 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553. ze zm.).

- Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2002 r. Nr 11, poz.
109 ze zm.).

Definicja:

Za naruszenie godnosci pracownika szkoty przez ucznia uznajemy:

a) Lekcewazace i obrazliwe zachowanie wobec ww. wyrazone w stowach lub gestach
b) Prowokacje pod adresem ww. wyrazone w stowach lub gestow.

c) Nagrywanie/fotografowanie ww. bez ich wiedzy i zgody.

d) Naruszenie ich prywatnosci i wtasnosci prywatnej.

e) Uzycie wobec nich przemocy fizycznej i psychiczne;j.

f) Poméwienia i oszczerstwa wobec ww. pracownikow.

g) Naruszenie ich nietykalnosci osobistej.

1. W przypadku, gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze uczen naruszyt godnos¢ pracownika
szkoty, nauczyciel lub pracownik niepedagogiczny szkoty, ktéry powzigt takie podejrzenie, ma
obowigzek zgtoszenia powyzszego faktu do pedagoga szkolnego lub wychowawcy klasowego, a w
przypadku ich nieobecnosci — wicedyrektora lub dyrektora szkoty.

2. W obecnosci pracownikdw wymienionych w pkt 1 procedury uczen odbywa z nimi rozmowe
Wstepna.

3. Jezeli zdarzenie ma miejsce po raz pierwszy w przypadku tego ucznia i dotyczy punktu a lub b
definicji:

- wychowawca niezwtocznie powiadamia telefonicznie rodzicdw ucznia o zaistniatej sytuaciji,

- uczen otrzymuje nagane dyrektora szkoty za razgce naruszenie regulaminu szkoty i statutu,

- rodzice/prawni opiekunowie i uczen podpisujg ze szkotg kontrakt indywidualny, zawierajgcy dalsze

zasady wspotpracy stron,



- jezeli uczen ma kuratora sgdowego, zostaje on takze poinformowany o zaistniatych okolicznosciach;
4. Jezeli zdarzenie ma miejsce po raz kolejny w przypadku tego ucznia:
- wychowawca niezwtocznie powiadamia telefonicznie rodzicdw ucznia o zaistniatej sytuacji,

- uczen otrzymuje nagane dyrektora szkoty na piSmie za razgce naruszenie regulaminu szkoty i
statutu,

- uczen otrzymuje naganng ocene z zachowania,
- rodzice/prawni opiekunowie i uczen podpisujg ze szkotg kontrakt indywidualny, zawierajgcy dalsze
zasady wspotpracy stron,

- sporzgdzona zostaje notatka stuzbowa z czynnosci szkoty, podpisana takie przez rodzicow/
prawnych opiekundéw ucznia,

- szkota kieruje pismo do Sgdu Rodzinnego z prosba o zbadanie sprawy i podjecie dalszego
postepowania,

- jezeli uczen ma kuratora sgdowego, on takze zostaje poinformowany o zaistniatych okolicznosciach;
5. Jezeli zachowanie ucznia dotyczy pozostatych punktéw definicji (tj.b, c, e, f, g):

- wychowawca niezwtocznie powiadamia telefonicznie rodzicdw ucznia zaistniatej sytuacji i wzywa ich
do szkoty,

- wzywana jest natychmiast policja lub straz miejska,

- uczen otrzymuje nagane dyrektora szkoty na piSmie za razgce naruszenie regulaminu szkoty i
statutu,

- uczen ma obnizong naganng ocene z zachowania,

- rodzice/prawni opiekunowie i uczen podpisujg ze szkotg kontrakt indywidualny zawierajgcy dalsze
zasady wspotpracy stron,

- sporzadzona zostaje notatka stuzbowa z czynnosci szkoty i wtasciwych stuzb, podpisana takze przez
rodzicéw/prawnych opiekunéw ucznia,

- osoba poszkodowana zgtasza na policje wniosek o popetnieniu przestepstwa z powddztwa
cywilnego (dotyczy pracownikow niepedagogicznych szkoty, nauczyciel, podczas lub w zwigzku z
petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy
publicznych),

- jezeli uczen ma kuratora sgdowego, on takze zostaje poinformowany o zaistniatych okolicznosciach.



Jezeli zdarzenie powtarza sie, szkota wystepuje do sadu rodzinnego o zaostrzenie $rodkdéw, do
skierowania do osrodka wtacznie, a do kuratora oswiaty kieruje wniosek o przeniesienie ucznia do
innej szkoty lub skreslenie go z listy uczniéw (zgodnie z obowigzujgcymi przepisami).

Uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo odwotania od wymierzonej kary w ciggu 14 dni od jej
zaistnienia.

Odwotanie sktada¢ nalezy do dyrektora szkoty w formie pisemnej w sekretariacie szkoty. Dokument
taki zostaje wpisany do dziennika pism przychodzacych i jest mu nadany numer. Dyrektor szkoty
rozpatruje odwotanie w ciggu 14 dni i powiadamia o tym rodzicow.



Zatacznik nr 11.

PROCEDURY POSTEPOWANIA W SYTUACJACH KONFLIKTOWYCH DOTYCZACYCH UCZNIOW
Konfliktem wewnatrzszkolnym — nazywa sie sytuacje sporna pomiedzy uczniami, uczniami a
nauczycielami, uczniami a dyrekcja, ktéra pomimo préb wyjasnienia nie koriczy sie porozumieniem.
PROCEDURA:

1. Uczestnicy sporu w pierwszej kolejnosci zobowigzani sg do podjecia préby rozwigzania sytuacji
ugodowo pomiedzy soba.

2. Konflikty pomiedzy uczniami jednej klasy rozwigzywane sg przez wychowawce. Od decyzji
wychowawcy uczniowie mogg sie odwotac do pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty.

3. Konflikty pomiedzy uczniami réznych klas rozwigzujg wychowawcy, a w przypadku braku
jednomyslnosci zgtaszajg problem do pedagoga szkolnego oraz dyrektora szkoty.

4. Rodzice ucznidw, ktdrzy popadli w sytuacje konfliktowa, o zaistniatej sytuacji informujg opiekuna
klasy, w razie jego nieobecnosci — pedagoga szkolnego lub dyrektora szkoty.

5. Konflikty pomiedzy uczniami (ich rodzicami, opiekunami), a nauczycielem zgtaszane sg
dyrektorowi szkoty pisemnie i rozwigzuje je dyrektor szkoty.

6. Dyrektor szkoty wraz z pedagogiem wystepuje w roli mediatora.

7. 0 wyniku mediacji ze stronami konfliktu informowany jest dyrektor szkoty, ktéry w razie potrzeby
podejmuje dalsze dziatanie majace na celu zapobieganie kolejnym konfliktom.

8. Nauczyciel powinien zwrdcié sie po pomoc w danej sprawie do pedagoga szkolnego.

9. Wychowawca klasy oraz pedagog szkolny dokumentuje swoje dziatania, sporzadzajgc notatke
stuzbowa.

10. Informacja w sprawie rozwigzywania konfliktu jest wydawana pisemnie, 14 dni od daty podjecia
decyzji.

11. W kazdym przypadku/sytuacji oraz etapie rozwigzywania zaistniatego incydentu dyrektorowi
szkoty przystuguje prawo zastosowania innych $rodkéw zapobiegawczych/karnych oraz procedur niz
wyzej wskazane.



Zatacznik nr 12.

PROCEDURA INTERWENCII SZKOtY W  ZAKRESIE PRZECIWDZIAtANIA NARKOMANII |
ALKOHOLIZMOWI

Rozporzadzenie MEN z dnia 31.01.2003r. w sprawie szczegdtowych form dziatalnosci wychowawczej i
zapobiegawczej wsrdd dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem ( Dz. U. Nr 26 z 2003 p. 226).
PROCEDURY

a) procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, Ze uczen posiada przy sobie

substancje przypominajace narkotyki lub inne srodki odurzajace.

1. Kazdy pracownik szkoty, ktory zaobserwowat niepokojgce zachowanie ucznia moggce wskazywad
na uzywanie S$rodkéw lub dystrybucje srodkéw odurzajgcych na teranie szkoty przez ucznia
odurzajgcych reaguje na te zachowania oraz powiadamia wychowawce lub pedagoga szkolnego,
pielegniarke, dyrekcje szkoty.

2. Dyrekcja powiadamia pogotowie ratunkowe lub policje.
3. Wychowawca, pedagog szkolny powiadamiajg rodzicéw o podejrzeniach.
4. Rodzice decydujg o ewentualnym leczeniu dziecka.

5. Wychowawca, pedagog szkolny i dyrekcja szkoty wymieniajg wzajemne informacje o podejrzeniach
uzywania srodkéw odurzajacych.

6. Wychowawcy i pedagog szkolny podejmujg rozmowy z rodzicami i uczniem na temat podejrzenia o
uzywanie srodkéw odurzajgcych (z rozmow sporzadzajg notatki).

7. Pedagog szkolny w porozumieniu z dyrekcjg szkoty natychmiast powiadamia o podejrzeniach
funkcjonariuszy Komedy Powiatowej Policji w Sochaczewie.

8. Uczniowi podejrzanemu o uzywanie srodkéw odurzajacych, u ktérego stwierdzono ww. fakt (po
badaniach lekarskich):

- Obniza sie ocene z zachowania do oceny nagannej(zgodnie z WSO). O dalszych konsekwencjach
postepowania ucznia decyduje procedura policyjna.

- W przypadku sytuacji powtarzajgcych sie ucznia skresla sie z listy ucznidw pod rygorem
natychmiastowej wykonalnosci oraz procedura policyjna.

9. Uczniowi podejrzanemu o dystrybucje S$rodkéw odurzajgcych na terenie szkoty, u ktérego
stwierdzono ww. fakt (po przeprowadzonym dochodzeniu lub policje):

- Obniza sie ocene z zachowania do oceny nagannej(zgodnie z WSO). O dalszych konsekwencjach
postepowania ucznia decyduje procedura policyjna.

- W przypadku sytuacji powtarzajgcych sie ucznia skresla sie z listy ucznidw pod rygorem
natychmiastowej wykonalno$ci oraz procedura policyjna.



W przypadku zagrozenia zycia (stan nieprzytomny):
- Dyrekcja szkoty wzywa karetke pogotowia nawet bez uzyskania zgody rodzicow.

- Dyrekcja szkoty wyznacza osobe do sprawowania opieki nad uczniem podczas udzielania pomocy
lekarskiej, jednak bez mozliwosci wyrazania zgody przez te osobe na operacje.

b) Narkotyk na terenie szkoty lub substancja przypominajaca narkotyk

PROCEDURA:

1. Zabezpieczenie :

- umieszczenie substancji w papierowej kopercie, woreczku foliowym lub koszulce biurowej

- przeniesienie substancji w bezpieczne miejsce np. do gabinetu dyrektora lub pedagoga szkolnego
- ustalenie okolicznosci zdarzenia

2. Powiadomienie dyrektora szkoty :

- nauczyciel przekazuje dyrektorowi zabezpieczong substancje oraz informacje o dotychczasowych
ustaleniach

- w przypadku nieobecnosci dyrektora i oséb go zastepujgcych nauczyciel dalsze czynnosci podejmuje
samodzielnie

3. Zawiadomienie policji :

- dyrektor ( nauczyciel ) wzywa do szkoty policie w kazdym przypadku ujawnienia substancji
wygladem przypominajgcej narkotyk

- po przybyciu policji dyrektor przekazuje zabezpieczong substancje oraz informuje o ustaleniach
dotyczacych okolicznosci zdarzenia

Uwaga — ograniczenie sie do zabezpieczenia narkotyku, przy braku powiadomienia policji, stanowi

naruszenie art. 48 ust. 1 Ustawy o przeciwdziataniu narkomanii

c) Uczen z narkotykiem

PROCEDURA:

W miare mozliwosci nalezy zapewni¢ obecnos¢ dorostego swiadka (wychowawcy klasy lub pedagoga)
podczas trwania catosci procedury.

1.Zabezpiecznie :

- nauczyciel odizolowuje ucznia od reszty klasy zapewnia statg obecnos$¢ przy uczniu osoby z
personelu szkoty oraz uniemozliwia kontakt z innymi osobami

- nauczyciel poleca uczniowi wydanie substancji ( oprdznienie kieszeni, zawartosci torby itp. )



Uwaga — nauczyciel nie ma prawa przeszukaé ucznia

- w przypadku dobrowolnego wydania narkotyku przez ucznia nauczyciel zabezpiecza go zgodnie z
procedurg,

- nauczyciel ustala okolicznosci wejscia ucznia w posiadanie narkotyku
2. Powiadomienie dyrektora szkoty :

- nauczyciel przekazuje dyrektorowi zabezpieczong substancje wraz z informacjg dotyczaca
okolicznosci zdarzenia

- w przypadku nieobecnosci dyrektora dalsze czynnosci nauczyciel podejmuje samodzielnie

3. Zawiadomienie policji i rodzicéw ucznia

- dyrektor lub nauczyciel zawiadamia o zdarzeniu policje oraz rodzicéw dziecka

- w przypadku braku mozliwosci skontaktowania sie z rodzicami nalezy wezwac pedagoga szkolnego
d) Uczen pod wptywem narkotykéw ( alkoholu lub innej substancji odurzajacej )

PROCEDURA:

Nalezy dazy¢ do zapewnienia obecnosci dorostego swiadka ( wychowawcy klasy lub pedagoga itd. )
podczas catosci procedury

1. Zabezpieczenie

- nauczyciel odizolowuje ucznia od reszty klasy, zapewnia statg obecnos$¢ przy uczniu osoby z
personelu szkoty i uniemozliwia kontakt z innymi osobami

- nauczyciel ustala okolicznosci odurzenia sie ucznia ( co zazyt, od kogo nabyt srodek odurzajacy itp. )
2. Powiadomienie dyrektora szkoty :

- nauczyciel przekazuje dyrektorowi informacje dotyczacg okolicznosci zdarzenia

- w przypadku nieobecnosci dyrektora dalsze czynnosci nauczyciel podejmuje samodzielnie

3. Wezwanie pomocy medycznej/rodzicow dziecka

- gdy istniejg okolicznosci wskazujgce na bezposrednie zagrozenie zdrowia lub zycia dziecka,
dyrektor/nauczyciel wzywa pogotowie ratunkowe oraz powiadamia rodzicéw dziecka

- w przypadku braku mozliwosci skontaktowania sie z rodzicami dziecka nalezy wezwaé pedagoga
szkolnego. Gdy brak jest symptoméw wskazujgcych na bezposrednie zagrozenia zdrowia lub zycia
dziecka, nalezy rozwazyé mozliwo$¢ dowiezienia (wspdlnie z rodzicem ) dziecka do najblizszej
placowki stuzby zdrowia, miedzy innymi w celu poddania ucznia badaniom przy pomocy
specjalistycznym urzadzen ( alkomatu, testeréw narkotykowych itp. )



Uwaga — do czasu przybycia policji dziecko powinno przebywaé w obecnosci pedagoga/nauczyciela
i ewentualnie rodzica.

- po przybyciu policji nauczyciel/dyrektor przekazuje ucznia, zabezpieczong substancje oraz
informacje dotyczace okolicznosci zdarzenia, udziela niezbednych wyjasnien

- policja zgodnie ze swoimi kompetencjami wykonuje okreslone czynnosci wobec dziecka z udziatem
jego rodzicéw, a w razie nieobecnosci z udziatem pedagoga szkolnego

4. Powiadomienie policji :

- policje nalezy wezwac¢ w kazdym przypadku, kiedy zachowanie ucznia wskazuje, ze jest on pod
wptywem narkotyku/alkoholu, przy czym w sytuacji, gdy ucze swoim zachowaniem stanowi
zagrozenie dla zycia lub zdrowia swojego lub innych oséb, nalezy powiadomic¢ policje i jednoczes$nie
wezwacd pogotowie

- po przybyciu policji nauczyciel/dyrektor przekazuje informacje dotyczace okolicznosci zdarzenia
oraz udziela niezbednych wydarzen

Jezeli powtarzajg sie przypadki, w ktérych uczen (przed ukoriczeniem 18 lat) znajduje sie pod
wpltywem alkoholu Ilub narkotykéw na terenie szkoty, to dyrektor szkoly ma obowigzek
powiadomienia o tym Policji (specjalisty ds. nieletnich) lub Sgdu Rodzinnego.

Spozywanie alkoholu na terenie szkoty przez ucznia, ktéry nie ukonczyt 17 lat, stanowi wykroczenie z
art. 43 ust. 1. Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi. Nalezy o tym fakcie powiadomic Policje.

Dalszy tok postepowania lezy w kompetenc;ji tej instytucji.

UWAGA! W kaidym przypadku/sytuacji oraz etapie rozwigzywania zaistniatego incydentu
dyrektorowi szkoty przystuguje prawo zastosowania innych $rodkéw zapobiegawczych/karnych

oraz procedur niz wyzej wskazane.




Zatacznik nr 13.

PROCEDURY POSTEPOWANIA W WYPADKU, GDY UCZEN PRZYNIESIE DO SZKOtY ALKOHOL
(PAPIEROSY):

1. Nauczyciel zabiera uczniowi alkohol (papierosy) i zabezpiecza go przed zniszczeniem.

2. Nauczyciel odizolowuje ucznia od innych ucznidw, przekazuje go pod opieke pedagoga.
Zawiadamia wychowawce.

3. Pedagog zgtasza ten fakt dyrektorowi szkoty, ktéry natychmiast wzywa rodzicow (prawnych
opiekunow) do szkoty i informuje ich o zaistniatej sytuacji.

4. Pedagog rozmawia z uczniem w obecnosci, wychowawcy i rodzicéw - ustala pochodzenie alkoholu
(papierosow), jego ilos¢, miejsce zakupu, ewentualnie nazwiska osdb, ktére uczestniczyty w zakupie.

5. Dyrektor szkoty informuje Policje o miejscu zakupu alkoholu lub papieroséw przez nieletnich.
6. Pedagog sporzadza protokdt, ktéry podpisujg rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

W protokole doktadnie opisuje zaistniatg sytuacje wraz z iloscig i rodzajem alkoholu (papierosow)
whniesionego na teren szkoty.

7. Podczas rozmowy dyrektor informuje rodzicéw (prawnych opiekunéw) i ucznia o konsekwencjach
czynu.

8. W kazdym przypadku/sytuacji oraz etapie rozwigzywania zaistniatego incydentu, dyrektorowi
szkoty przystuguje prawo zastosowania innych srodkéw zapobiegawczych/karnych oraz procedur niz
wyzej wskazane.

Zatacznik nr 14.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU STWIERDZENIA FAKTU PALENIA PAPIEROSOW PRZEZ
UCZNIA NA TERENIE SZKOLY ORAZ JEJ POBLIZU

PROCEDURA:

1. W przypadku, gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze uczen palit papierosy na terenie szkoty,
nauczyciel lub pracownik pedagogiczny szkoty ma obowigzek zgtoszenia tego faktu do wychowawcy,
a w przypadku jego nieobecnosci do dyrektora szkoty.

2. Wychowawca przeprowadza z uczniem rozmowe:

a. jezeli zdarzenie ma miejsce po raz pierwszy, wychowawca zapisuje fakt odbycia rozmowy w
dzienniku lekcyjnym, wyznacza uczniowi 2 godziny pracy spotecznej na rzecz szkoty,

b. jezeli zdarzenie ma miejsce po raz drugi w przypadku tego ucznia, wychowawca informuje
rodzicéw/opiekundw prawnych o zdarzeniu, odnotowuje ten fakt w dzienniku. Uczen otrzymuje
nagane wychowawcy klasy z wpisem do dziennika,



c. jezeli zdarzenie powtarza sie notorycznie (wiecej niz 2 razy) w przypadku tego ucznia, za razgce
naruszenie statutu regulaminu szkoty, uczen ten otrzymuje kary wedtug nastepujgcej gradacji:

- upomnienie dyrektora szkoty,

- decyzje o zawieszeniu go w niektdrych prawach ucznia, np.: zakaz udziatu w wycieczkach,
wyijsciach klasowych,

- nagane dyrektora szkoty.

3. W kazdym przypadku/sytuacji oraz etapie rozwigzywania zaistniatego incydentu dyrektorowi
szkoty przystuguje prawo zastosowania innych $rodkéw zapobiegawczych/karnych oraz procedur niz
wyzej wskazane.

Zatacznik nr 15.

OSOBY DOROStE BEDACE POD WPLYWEM ALKOHOLU LUB INNYCH SRODKOW ODURZAJACYCH NA
TERENIE SZKOtY

Na terenie szkoty nie moze przebywaé osoba bedgca pod wptywem alkoholu lub innych srodkéw
odurzajgcych.

Kazdy pracownik szkoty ma obowigzek interweniowania w sytuacji, gdy na teren szkoty wejdzie osoba
znajdujaca sie pod wptywem alkoholu lub innych srodkéw odurzajgcych.

W takiej sytuacji pracownik szkoty powinien:

1. Grzecznie, ale stanowczo wyprowadzi¢ osobe bedgcy pod wptywem alkoholu lub innych srodkéw
poza teren szkoty.

1. W przypadku napotkania oporu zawiadomi¢ Dyrektora szkoty
2. Dyrektor szkoty wzywa Policje.

Nie dopuszcza sie przekazania dziecka pod opieke osobie bedgcej pod wptywem alkoholu lub innych
srodkéw odurzajacych.

W takiej sytuacji nalezy:
1. Zawiadomi¢ wychowawce ucznia lub Dyrektora szkoty.

2. Wychowawca lub Dyrektor szkoty wzywa w trybie natychmiastowym drugiego rodzica lub
opiekuna.

3. Jezeli niemozliwe jest skontaktowanie sie z rodzicem lub opiekunem Dyrektor szkoty wzywa
Policje.



4. W kazdym przypadku/sytuacji oraz etapie rozwigzywania zaistniatego incydentu dyrektorowi
szkoty przystuguje prawo zastosowania innych srodkéw zapobiegawczych/karnych oraz procedur niz
wyzej wskazane

Zatacznik nr 16.

WARUNKI KORZYSTANIA Z TELEFONOW KOMORKOWYCH | INNYCH URZADZEN ELEKTRONICZNYCH
NA TERENIE ZESPOtU SZKOt nr 24 W BYDGOSZCZY

1. Uczen moze posiadac telefon lub inny sprzet elektroniczny, ale nie moze z niego korzysta¢ podczas
lekcji.

2. Podczas lekcji - na prosbe nauczyciela uczen wytgczony telefon/sprzet pozostawia w miejscu
wskazanym przez nauczyciela. Jezeli uczen nie przestrzega tego zakazu, otrzymuje wpis (uwage) do
dziennika.

3. Uczen przynosi do szkoty telefon komdrkowy wytacznie na wtasng odpowiedzialno$é. Szkota nie
ponosi odpowiedzialnosci za zagubione, uszkodzony lub skradziony sprzet elektroniczny.

4. Uczenh moze uzy¢ w szkole telefonu lub sprzetu elektronicznego tylko w uzasadnionych sytuacjach i
za zgoda nauczyciela na lekcji.

5. Petng odpowiedzialno$¢ materialng i karng za uzytkowanie sprzetu ponosi rodzic dziecka.

6. W wypadku podejrzenia ztamania prawa dotyczgcego uzywania telefonu komoérkowego lub innego
sprzetu elektronicznego postepuje sie zgodnie z ponizszg procedura:

7. Uczen, ktéry postepuje niezgodnie z procedurg ma obnizone zachowanie lub otrzymuje nagane
dyrektora szkoty.

8. W kazdym przypadku/sytuacji oraz etapie rozwigzywania zaistniatego incydentu dyrektorowi
szkoty przystuguje prawo zastosowania innych Srodkéw zapobiegawczych/karnych oraz procedur niz
wskazane w niniejszym zatgczniku.

PROCEDURA:

1. W przypadku uzywania komorki lub innego sprzetu elektronicznego bez zgody nauczyciela,
odnotowuje sie ten fakt w dzienniku.

2. W wypadku kilkukrotnego ztamania prawa dotyczacego uzywania telefonu komdrkowego lub
innego sprzetu elektronicznego wezwani zostajg rodzice/prawni opiekunowie w trybie
natychmiastowym.

3. Do momentu przyjazdu rodzicow telefon komdrkowy/ inny sprzet musi byé wytgczony i ztozony w
wyznaczonym miejscu.

4. W obecnosci rodzica nastepuje wyjasnienie zaistniatej sytuacji.

5. W wypadku, gdy zaistnieje podejrzenie naruszenia prawa powiadomiona zostaje policja.



Zatacznik nr 17.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU, GDY UCZEN OPUSZCZA TEREN SZKOtY PRZED
PLANOWYM ZAKONCZENIEM ZAJEC

Uczen opuszczajacy teren szkoty przed planowanym zakonczeniem zaje¢ powinien posiadac:
1. Posiadac¢ pisemne zwolnienie od rodzicow lub opiekunéw wpisane do zeszytu usprawiedliwien.
2. Wpis do zeszytu powinien by¢ potwierdzony podpisem przez wychowawce lub dyrektora.

3. W nagtych przypadkach uczer moze by¢ zwolniony po telefonicznym zawiadomieniu rodzicédw lub
opiekundw i wyrazeniem przez nich zgody.

W przypadku samowolnego opuszczenia przez ucznia szkoty, ponosi on nastepujgce
konsekwencje :

1. Nieobecnosci pozostajg nieusprawiedliwione.

2. Po pierwszym incydencie - upomnienie wychowawcy klasy z wpisem do dziennika.

3. Przy drugim incydencie — nagana wychowawcy klasy z wpisem do dziennika, obnizenie oceny
zachowania o jeden stopien oraz pisemna informacja dla rodzicéw.

Kolejne przypadki nie zdyscyplinowania — ocena naganna zachowania oraz pisemna informacja dla
rodzicéw wraz z mozliwoscig zastosowania nagany dyrektora szkoty.

Powyzsza procedura obejmuje wszystkich ucznidw bez wzgledu na wiek.

W _kazdym przypadku/sytuacji oraz etapie rozwigzywania zaistniatego incydentu dyrektorowi

szkoty przystuguje prawo zastosowania innych srodkéw zapobiegawczych/karnych oraz procedur

niz wyzej wskazane




Zatacznik nr 18.

PROCEDURA USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI SZKOLNYCH ORAZ PROCEDURY POSTEPOWANIA
W PRZYPADKU WYSOKIEJ ABSENCJI UCZNIA.

PODSTAWA PRAWNA:

1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r., Nr 256, poz. 2572) zwana
dalej ,,ustawg o systemie oswiaty”, z pdzniejszymi zmianami.

2. Ustawa z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U. z 2005 r.
Nr 229, poz. 1954) zwana dalej ,,ustawg egzekucyjng”.

Uwaga: W przypadku ucznidw petnoletnich, ktérzy uzyskali pisemng zgode rodzicéw/opiekundw na
samodzielne usprawiedliwianie sie (przedtuzong wychowawcy w zeszycie do korespondencji),
obowigzujg omdwione ponizej terminy i procedury.

1. Kazda nieobecnos¢ ucznia na lekcji lub innych zajeciach obowigzkowych organizowanych przez
szkote powinna by¢ usprawiedliwiona w formie:

- pisemnej informacji rodzica/ opiekuna w zeszycie do korespondencji, zawierajgcym ponumerowane
strony oraz wzory podpiséw rodzicéw/ opiekunéw

- ustnej informacji rodzica/ opiekuna, np. podczas zebran lub osobistych kontaktéw z wychowawcg,
dyrektorem lub pedagogiem szkolnym

- zaswiadczenia wydanego przez lekarza.

2. Za usprawiedliwienie uznaje sie zwolnienie na pismie w zeszycie do korespondencji pod
warunkiem, ze uczen lub rodzic/ opiekun przedktada je wychowawcy (w przypadku jego nieobecnosci
nauczycielowi przedmiotu, ktérego dotyczy zwolnienie) i uzyskuje zgode na opuszczenie szkoty
potwierdzong podpisem osoby zwalniajgcej ucznia.

3. W przypadku dtuzszej nieobecnosci ucznia, tj. powyzej 5 dni szkolnych rodzic/ opiekun powinien
powiadomi¢ o tym fakcie wychowawce bezposrednio. W takiej sytuacji wskazane jest zwolnienie
lekarskie.

4. Usprawiedliwienie na pismie musi by¢ dostarczone wychowawcy nie pdzZniej niz w ciggu 7 dni po
powrocie ucznia do szkoty. Wyjatek do tego terminu stanowi jedynie przypadek nieobecnosci w
szkole wychowawcy lub jego zastepcy.

5. Usprawiedliwienie, aby zostato uwzglednione, musi dotyczy¢ pojedynczego zdarzenia
(nieobecnosci) i zawierad:

Imie i nazwisko ucznia oraz klase.

Wskazanie doktadnej daty lub dokfadnej lekcji konkretnego dnia, ktérego dotyczy zwolnienie.
Wychowawca klasy informuje rodzicéw/opiekunéw o usprawiedliwieniu budzgcym jego watpliwosci i
prosi o wyjasnienie.



6. Szczegdty dotyczgce sposobu dostarczenia wychowawcy usprawiedliwien oraz sposobu ich
archiwizowania okresla wychowawca klasy, a nastepnie powiadamia o tym rodzicéw/opiekundw.

7. Wychowawca jest zobowigzany powiadomié¢ rodzicow/opiekundw ucznia o jego nieobecnosci
trwajacej powyzej 7 kolejnych dni szkolnych. Fakt ten powinien zosta¢ odnotowany w dzienniku.

W przypadku podejrzenia o wagarowanie wychowawca niezwtocznie informuje rodzicéw/opiekunéw
ucznia. O zaistniatej sytuacji informuje wychowawca informuje réwniez dyrektora szkoty.

8. W Przypadku uporczywych wagaréw (po 7 dniach od powiadomienia rodzicow/opiekunéw o
nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia), wychowawca kieruje pisemng informacje do
rodzicow/opiekundw.

9. Jezeli upomnienia nie przynoszg oczekiwanych efektéw, pedagog szkolny w porozumieniu z
Dyrekcja szkoty i wychowawca klasy podejmuje dalsze kroki prawne, tzn. wnioskuje o ukaranie
grzywna rodzicéw niedbajgcych o realizowanie obowigzku szkolnego ich dziecka lub kieruje wniosek
do Sadu Rodzinnego o przydzielenie nieletniemu kuratora sgdowego.

10. W kazdym przypadku/sytuacji oraz etapie rozwigzywania zaistniatego incydentu dyrektorowi
szkoty przystuguje prawo zastosowania innych srodkéw zapobiegawczych/karnych oraz procedur niz
wskazane w niniejszym zatgczniku.

Zatacznik nr 19.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU UZYSKANIA INFORMACII O POPEtNIENIU
PRZESTEPSTWA SCIGANEGO Z URZEDU NA TERENIE SZKOLY

Wybrane kategorie przestepstw z Kodeksu karnego ,Scigane z urzedu” (postepowanie wszczyna sie
niezaleznie od woli pokrzywdzonego a nawet wbrew jego woli !)

Udziat w bdjce - starcie co najmniej 2 osdb, z ktérych kazda wystepuje w roli napastnika i
napadnietego — ze Swiadomoscia, ze zajscie naraza cztowieka na niebezpieczeAstwo utraty Zzycia,
uszkodzenia ciata lub rozstroju zdrowia pobiciu —wystepujg co najmniej 2 osoby ,z ktérych jedna
broni sie a druga atakuje.

Przez udziat w bdjce rozumie sie rdwniez uczestnictwo w niej w postaci zachecania stownego lub
stwarzania warunkéw do rozwiniecia bdjki np. zgaszenia $wiatta, przetrzymywanie ofiary w
pomieszczeniu zamknietym.

Doprowadzenie matoletniego ponizej 15 lat do obcowania ptciowego lub poddania sie innej
czynnosci seksualnej ; zgoda matoletniego nie ma znaczenia dla istoty czynu)

Znecanie sie — bicie, grozenie, zniewazanie, niszczenie mienia, odmawianie pozywienia czy leczenia
osoby chorej a czynnosci te sg popetniane swiadomie i rozciggniete w czasie lub jednorazowe ale
intensywne.

Kradziez, przywtaszczenie, wymuszenie.



Oszustwo.
Naruszenie nietykalnosci cielesnej funkcjonariusza panstwowego.
Podrabianie dokumentdéw.

Wywieranie wptywu na swiadka — grozba lub przemoc uzyta wobec swiadka w celu sktonienia go do
cofniecia skargi lub wptyniecia na ztozone zeznania.

Nie zawiadomienie o przestepstwie — szkota jako instytucja.
OBOWIAZKI SZKOLY:

1. Nauczyciel, kazdy inny pracownik szkoty, uczefh ma obowigzek zgtosic¢ zdarzenie dyrektorowi szkoty
lub pedagogowi.

2.0soba przyjmujgca powinna zapewnic¢ zgtaszajgcemu dyskrecje, poprzez wystuchanie go bez
Swiadkdéw, przy drzwiach zamknietych, odnotowaé godzine zgtoszenia oraz zapytaé o przyczyne
ewentualnej zwtoki w podaniu tej informacji.

3.W miare potrzeby zapewnié¢ pomoc lekarskg pokrzywdzonym.
4. Sprawdzi¢ w dostepny sposdb wiarygodnos¢ informaciji :

a- jezeli uczen podaje swiadkéw, to w rozmowie z jak najmniejszg iloscig oséb uwiarygodnic
informacje

b- sprawdzi¢ czy zdarzenie miato miejsce na terenie szkoty i w trakcie zaje¢ lekcyjnych
c- w rozmowie z pokrzywdzonym ustali¢ liczbe sprawcéw i zapisa¢ ich dane personalne
d- nie nagtasniac¢ zdarzenia

5.0 ile jest to konieczne i mozliwe zatrzymac sprawce i ofiare do momentu przybycia policji (dot.
zakonczenia zajec, proby ucieczki). Zawiadomié rodzicow.

a — odizolowa¢ ofiare od sprawcy

b — jesli sprawcdw jest kilku umiesci¢ ich w oddzielnych pomieszczeniach

¢ — udzieli¢ wsparcia psychologicznego pokrzywdzonym jesli sytuacja tego wymaga.
6. Zabezpieczyd rzeczy pochodzace z przestepstwa.

7. Zawiadomi¢ rodzicow.

8. Zawiadomié : policje ,sad, organ prowadzacy, Kuratorium Oswiaty, wizytatora.



Zatacznik nr 20.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU UJAWNIENIA PRZESTEPSTWA SCIGANEGO NA WNIOSEK
POKRZYWDZONEGO NA TERENIE SZKOtY :

Zniszczenie lub uszkodzenie cudzej rzeczy, czyniac jg niezdatng do uzytku

Grozby karalne — grozenie innej osobie popetnieniem przestepstwa w taki sposdb, ze bedzie ona
obawiac sie urzeczywistnienia zapowiedzi i krepuje to swobode jej dziatania np. grozenie pobiciem po
szkole — uczen boi sie sam wraca¢ do domu, organizuje sobie pomoc ( przyjezdzajg rodzice, chodzi
tylko w grupie) zgwatcenie

Pkt. 1-6 . Procedura postepowania przez szkote tak sama jak w przypadku przestepstwa Sciganego z
urzedu

Pkt. 7. Powiadomi¢ rodzicow i uzgodnic¢ z nimi, czy bedg chcieli zgtosié¢ sprawe policji.

Pkt. 8. W przypadku odmowy ztozenia wniosku o $ciganie sprawcéw przez rodzicow nalezy ich
poinformowad, jakie srodki podejmie szkota w stosunku do sprawcéw zdarzenia.

OBOWIAZKI SZKOtY:

1. W ramach uprawnien statutowych szkota stosuje wzgledem sprawcy zdarzenia srodki przewidziane
regulaminem szkolnym

2. W przypadku gdy sprawca zdarzenia sprawiat juz wczesniej problemy i tamat normy zachowania
spotecznego, a zdarzenie ktérego sie dopuscit nosi znamiona demoralizacji, szkota powinna
sporzadzi¢ na tg okolicznos$¢ wystgpienie do sgdu rodzinnego lub policji.

Jesli nieletni popetni przestepstwo $cigane na wniosek, a pokrzywdzony odmawia ztozenia wniosku o
$ciganie, to policja przekazuje materiaty dot. sprawy do Sadu Rodzinnego celem wszczecia
postepowania o demoralizacje.

Szkota niezaleznie od woli pokrzywdzonego sporzgdza wystgpienie do Sgdu Rodzinnego w sprawie
ucznia, ktéry wykazuje symptomy demoralizacji.



Zatacznik nr 21.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU WYSTAPIENIA PROBY SAMOBOICZEJ NA TERENIE
SZKOtY.

1. Kazdy, kto wie o prébie samobdjczej innej osoby zobowigzany jest natychmiast powiadomié
dyrektora szkoty lub pedagoga ( notatka stuzbowa).

2. Odizolowa¢ ucznia od klasy, pamietajac, aby nie zostawiac go samego.

3. W razie potrzeby zapewni¢ pomoc medyczng ( gdy uczen swoim zachowaniem i stanem zdrowia
stwarza zagrozenie dla swojego zycia).

4. Powiadomié niezwtocznie rodzicéw/ opiekunéw prawnych o miejscu pobytu dziecka.
5. Ustali¢ swiadkdéw zdarzenia.

6. Jesli sytuacja tego wymaga powiadomic Policje.

7. Zorganizowac dorazng pomoc specjalisty ( psychiatra, psycholog).

8. Po ponownym pojawieniu sie dziecka w szkole objgé ucznia wzmozong opieka pedagogiczng i
obserwacja.

9. W kazdym przypadku/sytuacji oraz etapie rozwigzywania zaistniatego incydentu dyrektorowi
szkoty przystuguje prawo zastosowania innych $rodkéw zapobiegawczych/karnych oraz procedur niz
wskazane w niniejszym zatgczniku.

Zatacznik nr 22.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU GDY RODZIC POWIADOMIA O PROBIE SAMOBOJCZE)
UCZNIA PODCZAS DNI WOLNYCH OD ZAJEC SZKOLNYCH.

1.Wychowawca powiadamia dyrektora szkoty ( notatka stuzbowa) i postepuje wg instrukcji ( notatka
stuzbowa).

2. Wychowawca informuje rodzica o koniecznosci wezwania przez niego pomocy medycznej w
przypadku, gdy zachowanie dziecka stwarza zagrozenie dla swojego zycia

3. Wychowawca informuje rodzicdw, o zorganizowaniu przez szkote specjalistycznej pomocy (
psycholog, psychiatra)

4. Jedli w miejscu zamieszkania dziecka jest ,pogotowie kryzysowe” podaje rodzicom i numer
telefonu.

5. Po powrocie dziecka do szkoty nalezy objgé je wzmozong opiekg pedagogiczng i obserwacja.

6. W kazdym przypadku/sytuacji oraz etapie rozwigzywania zaistniatego incydentu dyrektorowi
szkoty przystuguje prawo zastosowania innych $rodkéw zapobiegawczych/karnych oraz procedur niz
wskazane w niniejszym zafaczniku.



Zatacznik nr 23.

PROCEDURA ZASTOSOWANIA WOBEC UCZNIA ,NAGANY WYCHOWAWCY KLASY”, ,NAGANY
DYREKTORA SZKOtY” ORAZ SKRESLENIA UCZNIA Z LISTY UCZNIOW SZKOtY.

1. ,Nagana Dyrektora Szkoty” jest pisemng forma ukarania ucznia/stuchacza za popetniony czyn/y,
kolejng po ,,Naganie Wychowawcy Klasy”.

2. Pisemna ,,Nagana Wychowawcy Klasy” nastepuje w nastepujgcych przypadkach:

- trzykrotnego wpisania uwagi do dziennika z co najmniej jednego z nastepujacych powoddw: agresji
na zajeciach lekcyjnych, stosowania wulgaryzméw, zaktdcania spokoju na lekcji, stosowania
fatszerstwa przez ucznia, dewastacji mienia szkoty, uchylania sie od obowigzku szkolnego, konfliktéw
miedzy uczniowskich, palenia lub picia alkoholu w szkole, uzywania telefonéw komaérkowych podczas
zajec, opuszczania terenu szkoty;

- dwukrotnego ztamania jednej z nastepujacych procedur: zaktécanie spokoju na lekcji, stosowania
fatszerstwa przez ucznia, uzywania telefonéw komdrkowych podczas zajeé, zazywania substancji
odurzajgcych, uzywania telefondw w szkole, nieobecnosci w szkole;

- jednokrotnego wystgpienia jednego z nastepujacych przypadkéw: kradziezy, naruszanie uprawnien
nauczyciela lub godnosci pracownika szkoty, popetnieniu przestepstwa $ciganego z urzedu na terenie
szkoty, ujawnienia przestepstwa $ciganego na wniosek pokrzywdzonego na terenie szkoty.

3. Kolejna ,Nagana Wychowawcy Klasy” moze zosta¢ wystawiona uczniowi w przypadku
dopuszczenia sie przez ucznia w/w naruszen w ciggu 1 roku kalendarzowego od wystawienia
pierwszej ,Nagany Wychowawcy Klasy”.

4. O zastosowaniu wobec ucznia ,Nagany Wychowawcy Klasy” informowani sg rodzice, co
potwierdzajg podpisem lub otrzymaniem listu poleconego za potwierdzeniem odbioru, a Nagana jest
dotgczana do akt ucznia na okres 1 roku kalendarzowego. Po uptywie tego okresu ,Nagana” jest
usuwana z akt ucznia o ile do tego czasu uczen nie dopusci sie naruszenia podobnych wykroczeA. W
przypadku przeniesienia ucznia lub skreslenia z listy uczniéw szkoty do momentu usuniecia nagany z
akt ucznia, ,Nagana” jest przekazywana dyrektorowi szkoty, ktdrej uczniem stanie sie osoba wobec
ktdrej zastosowana zostata procedura ,Nagany Wychowawcy Klasy”.

5. Pisemna ,,Nagana Dyrektora Szkoty” nastepuje w nastepujacych przypadkach:
- dwukrotnego wystgpienia ,,Nagany Wychowawcy Klasy”;
- uporczywego naruszania procedur o ktérych mowa w zatgcznikach od 1 do 22;

- zaistnienia sytuacji zagrazajacych zyciu i zdrowiu innych uczniéw szkoty lub pracownikéw szkoty z
winy ucznia;

- zachowania ucznia w sposodb szczegdlny naruszajgcy poprawne wspotzycie z innymi uczniami.



6. ,Nagana Dyrektora Szkoty” udzielana jest przez dyrektora na wniosek wychowawcy klasy w
przypadkach okreslonych powyzej lub z urzedu przez dyrektora szkoty.

7. Pisemna ,Nagana Dyrektora Szkoty” poprzedzona jest rozmowa pedagoga szkolonego lub
wychowawcy z uczniem. Rozmowe taka mozna przeprowadzié¢ takze w obecnosci: rodzica/opiekuna
lub dyrektora.

8. ,Nagana Dyrektora Szkoty” udzielana jest kazdemu uczniowi indywidualnie.

9. Rodzic/opiekun ucznia, ktéremu udzielono ,Nagany Dyrektora Szkoty” jest wzywany przez
wychowawce do szkoty i informowany o udzielonej ,Naganie Dyrektora Szkoty” jaka otrzymato jego
dziecko. Rodzic/opiekun fakt poinformowania go o naganie dziecka potwierdza wtasnorecznym
podpisem z uwzglednieniem daty . W razie niestawienia sie rodzica/opiekuna w szkole, wychowawca
wysyta informacje o naganie listem poleconym.

10. Dyrektor informuje ucznia/stuchacza i rodzica/opiekuna o skutkach udzielenia ,Nagany Dyrektora
Szkoty”, wtgcznie z mozliwoscig obnizenia oceny z zachowania zgodnie z regulaminem WSO. Ocene z
zachowania wystawia wychowawca klasy.

11. ,Nagana Dyrektora Szkoty” udzielana jest w gabinecie dyrektora szkoty z uzasadnieniem decyzji.
Przy udzielaniu nagany moze by¢é obecny rodzic/opiekun ucznia/stuchacza, pedagog szkolny,
wychowawca klasy.

12. W razie nieobecnosci rodzica/opiekuna podczas wreczania nagany, ,,Nagana Dyrektora Szkoty”
jest przesytana listem poleconym na adres zamieszkania ww.

13.,,Nagane Dyrektora Szkoty” uczen otrzymuje jednorazowo lub kilkakrotnie.

14.Dyrektor udziela uczniowi kolejnej z rzedu nagany, jezeli wystepek, ktérego sie uczen dopuscit jest
inny/rézny od tego, za ktdry uczen uzyskat poprzednig nagane.

15.Za popetnienie wystepku identycznego lub zblizonego do tego, za ktdry uczen uzyskat poprzednio
,Nagane Dyrektora Szkoty”, uczert moze zostaé karnie przeniesiony do innej klasy lub szkoty.

16. W przypadku wystgpienia przestanek upowazniajgcych dyrektora szkoty do wystawienia i jej
wystawienia 3 raz z rzedu ,,Nagany Dyrektora Szkoty” uczen jest skreslany z listy uczniéw szkoty ze
skutkiem natychmiastowym.

17. ,Nagana Dyrektora Szkoty” dofgczana jest do akt ucznia na okres 1 roku kalendarzowego. Po
uptywie tego okresu ,Nagana” jest usuwana z akt ucznia o ile do tego czasu uczen nie dopusci sie
naruszenia podobnych wykroczen. W przypadku przeniesienia ucznia lub skreélenia z listy uczniéw
szkoty do momentu usuniecia nagany z akt ucznia, ,,Nagana” jest przekazywana dyrektorowi szkoty,
ktdrej uczniem stanie sie osoba wobec ktérej zastosowana zostata procedura , Nagany Dyrektora
Szkoty”.



